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Närvarande styrelsemedlemmar  
Katarina Theander, Susanne Wilander, Erik Nilsson, Jonny Mattson, Sofie Lillemets (suppleant) 
Övriga närvarande 
KUA Douglas Wilander, Cecilia von Hausswolff (i egenskap av KL på storbanekurs), Agnes von Hausswolff 
(valberedning), Maria Nyström (valberedning) 
Frånvarande styrelsemedlemmar 
Björn Denkvist (ersatt av Sofie Lillemets), Wallentin Berggren, André Riise (suppleant) 
 
1. Mötets öppnande  
Ordförande öppnade mötet och hälsade de närvarande välkomna.  
 
2. Godkännande av dagordning  
Dagordningen godkändes.  
 
3. Verksamhetsärenden  
3.1 Tjejkurs Sviestad 
Få anmälda i dagsläget (19 deltagare) vilket är för magert för att täcka 80 kursplatser även om denna 
kundkrets ofta är sen att anmäla. Cecilia berättar om alternativ som använts historiskt i liknande 
situationer. 
Styrelsen beslutar att tjejkursen slås ihop till två grupper och att vi gör om resterande två grupper till 
vanliga grupper öppna för alla (beslut 8). 
Om någon deltagare som anmält sig till tjejdagen inte vill gå vidare m.a.p. att det blir en blandad dag 
så ska denne få avanmäla sig. Styrelsen beslutar att vi täcker den administrativa avgift som tas för 
avbokning i dessa fall (beslut 9). Bedömningen är dock att det rör få personer då det normalt är 
viktigast med renodlade grupper i dessa fall. 
 
3.2 Bemanning och ersättning. 
Det har saknats tydliga riktlinjer om bemanning (storlek) och vilka ersättningar som utgår vid arbete. 
Cecilia berättar lite om ersättningar som tidigare utgått samt hur det fungerar på riks-arrangerade 
kurser och lämnar senare mötet. 
Vi följer i stort riks koncept vid storbana, med små avsteg för våra egna funktionärer. För externa 
funktionärer följer vi riks modell rakt av. Styrelsens beslut (10) summeras nedan: 
3.2.1 Funktionärsdag 
För interndag ska bemanningen hållas nere. De som arbetar med rätt till ersättning begränsas till: 

 Kursledare 
 Depåchef 
 En instruktör per fartgrupp 
 De av distriktets aspiranter som vill arbeta 

Här utgår ersättning i form av att deltagaravgift uteblir. Ingen reseersättning, arvode eller boende täcks 
av distriktet. 
Övriga resurser tillsätts av de som närvarar på funktionärsdagen fördelat på dagen. Normalt blir det 1 
timmer per deltagare och dag, men samtidigt har vi ofta enbart 3 grupper vilket gör att mängden 
körning ändå motsvarar en hel dag, trots en liten del arbete. Detta för att hålla kostnader nere så vi 
kan ha det rabatterade priset.  
3.2.2 Funktionärsdag i samarbete med BKK 
Funktionärsdagen bemannas likt ovan, men BKK’n ska bemannas skäligt enligt KL’s bedömning utifrån 
behov. Styrelsen rekommenderar att KL har en resurs som är flexibel kan täcka för lunch, kisspaus etc. 
för fasta posteringar, men att det är skäligt att arbeta hel dag. I utbyte mot detta får samtliga 



funktionärer delta gratis på funktionärsdagen, milersättning till/från kursen samt boende natten före 
kurs. Aspiranter och instruktörer får utöver detta milersättning för kursens körning. Instruktörer får 
dessutom arvode enligt riks modell. 
3.2.3 BKK utan anliggande funktionärsdag 
Ersättning likt ovan på BKK, men en gratis funktionärsdag innestående. 
3.2.4 Övrigt 
Stämpelkort för funktionärer appliceras ej på BKK. 
När Södermanland arrangerar kurs är styrelsens önskemål att KL främst bemannar med vår egen 
personal. 
 
4. Mötets avslutande  
Ordförande avslutar mötet och tackar de närvarande.  
 
 
 
 
Erik Nilsson Katarina Theander 
Sekreterare Vice Ordförande 
 
Nr.  Beslut  

8 Tjejdagen bantas till två av fyra grupper m.a.p. få anmälda och öppnar två grupper för alla deltagare. 

9 De som ej längre vill gå kursen då den ej längre är en ren tjejdag får avanmäla sig utan kostnad då vi 
ändrat förutsättningarna. 

10 Styrelsen beslutar om ersättning och bemanningsrekommendationer enligt beskrivning ovan. Skriven 
policy bör formuleras i framtiden.   

 


