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MOTION ANGAEI\_I_DE AVGIFTSFRITT
MEDLEMSKAP FOR FORTROENDEVALDA

Bakgrund: Att inte vara medlem stoppar ocksa i princip styrelse- och funktionarsarbete. Du
maste betala medlemskap for att fa arbeta obetald. 495kr i medlemskap ar en minst sagt en
kannbar utgift.

Forslag: Alla fortroendevalda erhaller avgiftsfritt medlemskap aren efter inval. Alt. att det
ska finnas mojlighet for fértroendevald att ansdka om befrielse av medlemsavgiften.

Tina Ljungqgvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen uppskattar det engagemang och den tid som SMC:s fortroendevalda lagger
ner i organisationen. Ideellt arbete ar en grundpelare i SMC:s verksamhet, och vi har stor
respekt for de insatser som gors pa alla nivaer.

Samtidigt maste styrelsen ta hansyn till de ekonomiska konsekvenserna av att infora
avgiftsfrinet for fortroendevalda. Medlemsavgiften ar en av SMC:s viktigaste
inkomstkallor och mojliggor den verksamhet vi bedriver till férman for alla medlemmar.
Att befria en grupp fran medlemsavgift skulle innebéara ett ekonomiskt bortfall som pa
sikt kan paverka organisationens mojligheter att fortsatta utveckla och stodja
verksamheten.

Det nuvarande systemet, dar alla som ar en del av SMC bidrar genom sitt medlemskap,
ar en rattvis modell som sakerstaller en stabil ekonomi och en langsiktig hallbarhet.
Dessutom ar det en grundlaggande princip att alla som representerar SMC i
fortroendeuppdrag ocksa ar medlemmar och darmed en del av organisationens
gemenskap.

Mot denna bakgrund foreslar styrelsen att motionen avslas med hanvisning till de
ekonomiska konsekvenserna och principen om att alla medlemmar bidrar till SMC:s
verksamhet pa lika villkor.

Styrelsens férslag till beslut:

Att motionen avslas.



MOTION ANGAENDE GRATIS MEDLEMSKAP

Mitt forslag ar att alla som kdéper en mc hos auktoriserad handlare far 1 ars gratis
medlemskap. Handlaren och SMC borde kunna gora en ekonomiskt fordelaktig
overenskommelse. Antingen halften var eller kanske rent av att handlaren
"bidrar" med avgiften ar 1. SMC far gora férhandlingen.

Fler medlemmar ger mer muskler och da kan vi paverka mera och det ar ju det vi
vill. Den nya medlemmen far tillgang till tidning, formaner, kurser och
information som sakert gor att flera valjer att stanna kvar ar 2 och framat.

Jens Knutsson, Blekinge
Medlem: 267816

Riksstyrelsens Motionssvar:

Forslaget har redan presenterats for MC-branschen, som avfardat det med
hanvisning till att de ekonomiska marginalerna inte tilldter en sadan I6sning.
Branschen har tydligt uttryckt att det inte finns utrymme for att finansiera
medlemskap for alla som kdper en ny motorcykel.

Att SMC ensamt skulle bara hela kostnaden och finansiera medlemskap for
samtliga nykopare, inklusive de som redan ar medlemmar, ar inte ekonomiskt
hallbart. Istéallet arbetar vi med en |6sning dar den som kdper en ny motorcykel
och annu inte ar medlem i SMC erbjuds kostnadsfritt medlemskap aret ut.

Mot bakgrund av detta foreslar styrelsen:
att motionen anses besvarad.



MOTION ANGAENDE GALLANDE
HEDERSMEDLEMSKAP FOR “ARETS SMC:ARE”

Bakgrund:
Anstdlld personal fick hedersmedlemskap i SMC efter 23ars avlonat arbete.

Resurserunder Riks storbanedagar far efter att ha varit "flaggis” /1 dag saval reseersattning,
hotellnatt och BKK kurs (Sammanlagt varde av ca 4500) DC ersatts under riks storbanekurser
med 650kr i arvode, reseersattning, hotellnatt och BKK kurs (Sammanlagt varde av ca 5200),
KL ersatts under riks storbanekurser med 1500kr i arvode, reseersattning, hotellnatt och
BKK kurs alt. egentraning (Sammanlagt varde av ca 6000kr).

Man kan ocksa spara sina "intjanade” dagar som en DC gjorde forra aret da han "jobbade” 6
dagar och darefter som ersattning tillbringade 6 dagar i rad pa Gellerasen som deltagare
under BKK samt Sport till ett sammanlagt varde av ca 25 000:- (6 kursdagar, hotellnatter,
reseersattning samt 6 x 650kr i arvode) = ca 32 500kr fore skatt for 6 dagars DC med SMC.
Vilket alltsa ger ekonomiskt mer an en normal manadslon for en underskéterskal

Detta ovanstaende att jamféra med att en medlem som efter mangarigt ideellt arbete
hedras som “drets SMC:are” med att erhdlla ett diplom samt en 300kr check att sjalv
inlésa i blomsterbutik...

Forslag: Alla som tilldelas "arets SMC:are” borde naturligtvis fortsattningsvis ocksa tilldelas
hedersmedlemskap. Inget star heller i hinder att dven tidigare tilldelade "arets SMCare”
erhaller hedersmedlemskap retroaktivt!

Ersattningar SMC School storbana/dag

Instruktéor 650 reseersattning mat boende
DC 650 (+ 2450:- gratis kurs) reseersattning mat boende
KL 1500 (+ 2450:- gratis kurs) reseersattning mat boende
Resurs 2450 (gratis kurs) reseersattning mat boende

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen uppskattar och vardesatter alla medlemmar som genom sitt ideella arbete gor
betydande insatser for SMC. Utmarkelsen “Arets SMC:are” &r en viktig del i att
uppmarksamma och visa uppskattning for dessa eldsjalar.



Hedersmedlemskap har dock historiskt sett endast tilldelats i sarskilda fall, bland annat till
fortroendevalda efter lang och trogen tjanst inom organisationen. Att utvidga detta till att
automatiskt omfatta “Arets SMC:are” skulle innebéra en férandring av
hedersmedlemskapets innebdrd och urvalskriterier. Styrelsen anser att det ar viktigt att
hedersmedlemskap forblir en exceptionell utmérkelse och att utmarkelsen “Arets SMC:are”
fortsatt har sin egen unika betydelse.

Vidare skulle en retroaktiv tilldelning av hedersmedlemskap innebara en administrativ
utmaning och riskera att skapa otydlighet kring utmarkelsens syfte och kriterier. Nuvarande
praxis med diplom och symbolisk uppskattning for “Arets SMC:are” anses vara en val
fungerande tradition.

Mot denna bakgrund foreslar styrelsen att motionen avslas, med hanvisning till att
hedersmedlemskap bor forbli en séarskild utmarkelse med enskild prévning och att “Arets
SMC:are” redan ar en etablerad och vardefull utmarkelse i sig.

Styrelsens forslag till beslut:

Att motionen avslas.



MOTION ANGAENDE MEDLEMSINVOLVERING |
UTMARKELSEN “ARETS SMC:ARE”

Bakgrund: Arets SMCare utdelas utan medlemmarnas engagemang.

Forslag: Lat medlemmarna vara med och kanna sig involverade. Gor en helsida i
medlemstidningen och uppmana medlemmarna om att skicka in nomineringar. Manga med
fortroendeuppdrag jobbar ideellt i det tysta och kanske dven i ett mindre distrikt men kan pa
detta viset t.ex lyftas fram av det egna distriktet!

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen ser mycket positivt pa forslaget att involvera medlemmarna i nomineringen av
“Arets SMC:are”. Vara ideellt engagerade medlemmar ar ryggraden i SMC, och manga gor
fantastiska insatser i det tysta. Genom att uppmana medlemmarna att skicka in
nomineringar skapar vi en mer inkluderande process dar fler eldsjalar kan uppmarksammas
och hyllas for sitt arbete.

Att lyfta fram utmarkelsen i medlemstidningen och pa vara andra plattformar starker
dessutom gemenskapen inom SMC och ger fler mojlighet att paverka vem som far ta emot
detta hedersamma titel. Det &r en utmarkt chans for distrikten att lyfta fram sina lokala
hjaltar, oavsett var i landet de verkar.

Styrelsen anser att detta ar ett mycket bra initiativ och ser fram emot att implementera en
mer 6ppen och engagerande nomineringsprocess.

Styrelsens férslag till beslut:

Att motionen anses besvarad.



Motion till SMC:s arsmote

Amne: Inforande av reducerad medlemsavgift eller avgiftsfrihet for langvariga
medlemmar

Bakgrund:

Som medlem i Sveriges MotorCyklister (SMC) i 50 ar har jag sett foreningen
utvecklas och vuxit med den. Langvarigt medlemskap visar pa ett starkt engagemang
for foreningen och dess arbete, och det ar rimligt att detta premieras. Manga
foreningar har olika satt att uppmarksamma och beléna medlemmar for Iang och
trogen tjanst, och SMC bor ocksa dvervaga en sddan méjlighet.

Medlemsavgiften ar idag 595 kronor, vilket kan vara en betydande kostnad for
pensionarer och andra medlemmar med begransad ekonomi. For att framja
langsiktigt medlemskap och behalla fler engagerade medlemmar under langre tid bor
SMC infora en reducerad medlemsavgift, eller avgiftsfrinet, for de som varit
medlemmar i minst 50 ar.

Motivering:

Att uppmuntra langvarigt medlemskap starker SMC:s gemenskap och engagemang.
En premie i form av reducerad eller slopad medlemsavgift skulle visa uppskattning
for lojala medlemmar och samtidigt kunna bidra till att fler valjer att stanna kvar i
foreningen under lang tid.

Forslag:

Jag foreslar att arsmoétet beslutar att:

1. Utreda mojligheten att infora en reducerad medlemsavgift for medlemmar som har
varit anslutna till SMC i 50 ar eller mer.

2. Alternativt infora avgiftsfrinet for dessa medlemmar som en hedersbetygelse for
lang och trogen tjanst.

3. Styrelsen far i uppdrag att ta fram ett férslag p& hur en s&dan premie skulle kunna
utformas och presentera det vid ndstkommande arsmote.

Jag hoppas att arsmétet kan ta detta forslag i beaktande och ser fram emot en
fortsatt diskussion.

Vanliga halsningar,
Hakan Lofdahl
10933

Stenhamra



Riksstyrelsens svar pa motionen om Inférande av reducerad medlemsavgift
eller avgiftsfrihet for langvariga medlemmar

Styrelsen uppskattar initiativet och vardesatter langvariga medlemmars engagemang och
lojalitet. Dock anser vi att en reducerad medlemsavgift eller avgiftsfrinet for langvariga
medlemmar inte ar en hallbar ekonomisk 16sning for organisationen.

Vart medlemsregister har inte fullgod kvalitet sa langt tillbaka i tiden. Det gar inte se om en
medlem varit medlem kontinuerligt hela perioden. Det uppskattade antalet som varit
medlemmar i 6ver 50 ar ar 300 personer. Vi ser dven att antalet av medlemmar som varit
medlemmar mer an 50 ar vaxer.

De huvudsakliga skalen till styrelsens stallningstagande ar de ekonomiska konsekvenserna.
En avgiftsfrihet eller reducerad medlemsavgift skulle innebéara ett ekonomiskt bortfall som
pa sikt kan paverka SMC:s verksamhet.

Med hansyn till ovanstaende bedémer styrelsen att motionens intention ar god, men att
forslaget i dess nuvarande form inte bor genomforas.

Styrelsens férslag till beslut
Att motionen avslas med hanvisning till de ekonomiska konsekvenserna.



MOTION AI\_I_GAENDE BEFOGENHETER OCH
ANSVAR FOR KL/DC PA STORBANA

Bakgrund:

Det ar inte ovanligt att KL/DC pa storbana tar sig for stora befogenheter. Vid upprepade
tillfallen har deltagare berattat om att dom fatt gratiskurser av KL i bl.a present for att man
tagit korkort eller for att man bytt olika privata tjanster. KL har ocksa ger ut fler an 1
kursdag/arbetad dag utan tillstand fran Riks/Utbildningsansvarig. Detta maste beivras.

Forslag: Noga utformad arbetsbeskrivning som maste godkannas innan man "utses” till KL
storbana. Dar ska noga anges KLs uppdrag och att man t.ex inte har befogenheter dver
riksstyrelsen, anstalld personal eller utbildningsgruppen. Samt att man inte heller far skanka
bort kursplatser privat och om detta uppdagas sa kommer KL/DC faktureras personligen.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen anser att tydlighet kring befogenheter och ansvar inom SMC:s
utbildningsverksamhet ar avgorande for en rattvis och professionell hantering av vara
kurser. Att nagon inom organisationen utnyttjar sin roll for att premiera enskilda personer
med gratiskurser eller verskrida sina befogenheter ar helt oacceptabelt och maste hanteras
med tydliga riktlinjer.

For att sakerstalla en korrekt hantering av kursplatser och ersattningar behover det finnas
en tydlig arbetsbeskrivning for kursledare pa storbana. Denna arbetsbeskrivning ska vara
genomgangen innan nagon utses till kursledare och ska tydligt klargéra uppdragets
omfattning, behorigheter och ansvar. Det &r viktigt att kursledare och eller depachef agerar i
enlighet med SMC:s riktlinjer och att det inte rader nagra tveksamheter kring rollens
mandat.

Mot denna bakgrund foéreslar styrelsen att motionen bifalles och att detta arbetas in i
kursledarhandboken. | arbetsbeskrivning for kursledare ska det framga att otillaten
utdelning av kursplatser eller éverskridande av mandat ar oacceptabelt och kan leda till
personligt ansvar.

Kursledarna inom kursverksamheten spelar en avgérande roll for att hoja sakerheten och
korgladjen for motorcyklister i Sverige. Med sitt stora engagemang och gedigna kunskap
delar de med sig av sina erfarenheter for att hjalpa andra att utvecklas som instruktorer och
forare. De fortjanar tydliga riktlinjer sa att de med trygghet vet vad uppdraget innebar. Tack
vare deras ideella insatser och passion fér motorcyklism bidrar de till en sékrare och mer
medveten MC-kultur.

Styrelsens férslag till beslut:

Att motionen bifalles

10



MOTION ANGAENDE ERSATTNING TILL
KURSANSVARIGA FOR RAD OCH RIKTLINJER, SAMT
HLR.

Bakgrund: Rad & Riktlinjer samt HLR &r av Riks tvingande utbildningar men arrangeras varje
ar av ideellt arbetande ute i distrikten och tar i ansprak minst en helg / utbildning + planering

Forslag: Arrangerande kursansvarig i distriktet erhaller erforderligt kursledararvode av Riks.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen uppskattar det ideella engagemang som laggs ner pa att arrangera Rad & Riktlinjer
samt HLR-utbildningar inom distrikten. Dessa utbildningar ar viktiga for SMC:s verksamhet
och sakerhetsarbete, och vi ser vardet av att de genomférs med hog kvalitet.

Fragan om arvode for kursansvariga, och andra ideella, behdver dock ses i ett storre
sammanhang dar vi beaktar ekonomiska férutsattningar, likvardighet mellan olika

utbildningar, andra ideella ledare och SMC:s 6vergripande resurser.

Styrelsens forslag till beslut:

Att motionen anses besvarad.

11



MOTION ANGAENDE FORSAKRINGSRABATT FOR
KURSDELTAGARE

Jag tycker att det ar fantastiskt att SMC-medlemmar far rabatt pa férsakringar genom era
samarbeten med olika bolag. Det ar verkligen ett bra incitament for att locka fler att bli
medlemmar.

Jag skulle vilja foresld nagot som kanske skulle kunna bidra annu mer till bade sékerheten pa
vagarna och férdelar for oss som medlemmar. Som det &r nu far alla medlemmar samma
rabatt, men det betyder inte att alla ar lika erfarna forare. Daremot, genom att delta i
sakerhetskurser som Knix, gruskérning och avrostning, gér man en konkret insats for att bli
en sakrare forare.

Min tanke ar att man skulle kunna knyta rabatterna mer direkt till den har typen av
fortbildning. Till exempel:

- En grundrabatt pa 10 % for alla SMC-medlemmar.

- En ytterligare rabatt for varje kurs man genomgar, upp till ett visst tak, beroende pa antalet
genomforda kurser.

- Rabatten skulle kunna vara giltig i 1-2 ar efter genomford kurs for att uppmuntra till
kontinuerlig utveckling.

Det har skulle ge medlemmar en konkret anledning att delta i kurser och samtidigt bidra till
att minska olyckor pa vagarna, vilket ocksa gynnar férsakringsbolagen.

Jag hoppas att detta forslag kan vara intressant att diskutera vidare. Jag ser fram emot att
héra vad ni tycker om idén.

Vanliga halsningar,
Max Jamieson
548085

Riksstyrelsens utlatande och férslag till beslut

Bakgrund

SMC uppskattar motionadrens engagemang for att framja sakerhet och medlemsférmaner. Vi
delar helt uppfattningen att SMC:s kurser bidrar till 6kad trafiksakerhet och att det ar positivt
att uppmuntra fler att delta i dessa.

SMC stravar efter att ge alla medlemmar méjligheten att utvecklas som forare genom vara
sakerhetskurser. Vara kurser ar dock beroende av tillgang till banor och instruktérer, och
trots vart imponerande natverk av instruktorer blir kurserna ofta fullbokade snabbt.

Att koppla medlemsférmaner, som forsakringsrabatter, till genomférda kurser kan darfor bli
en utmaning. Om inte alla medlemmar har en rimlig chans att ga en kurs, skulle det skapa
en orattvis situation dar vissa far fordelar som andra inte kan ta del av - inte pa grund av
bristande engagemang, utan pa grund av att kurstillfallen helt enkelt inte racker till.

12



Riksstyrelsen och aktiva inom School ar medvetna om detta och arbetar standigt for att 6ka
antalet kurser genom att hitta fler banor och utbilda fler instruktorer. Malet ar att ge alla en
rattvis mojlighet att utvecklas och ta del av férmaner, men tills dess behéver vi hitta
|6sningar som fungerar for alla medlemmar.

SMC:s fortsatta arbete
SMC ser att den basta vagen framat ar att fortsatta erbjuda attraktiva utbildningar och

samtidigt arbeta for att 6ka medvetenheten om deras sakerhetshojande effekt, bade bland
forsakringsbolag och férare.

SMC kommer att fortsatta dialogen med forsakringsbolagen pa hur vi kan fa fler att ga kurs
for att utvecklas som mc-forare.

Styrelsens forslag till beslut:

att motionen anses besvarad med hanvisning till SMC:s pagdende arbete i fragan.

13



MOTION ANGAENDE GALLANDE ANSVARSFOR-
DELNING OCH KOSTNADER FOR STORBANEAKTIVA

Bakgrund: Inom SMC finns saval instruktdrer som aspiranter och resurser som
"specialiserat” sig pa storbana och aldrig besoker egna distriktets schoolverksamhet. Trots
detta ligger allt ansvar for funktionarerna pa respektive distrikt. Det har nu horts flera ggr
uttryck som... "Det l6nar sig inte att hjalpa till under knixkurser nar man bara far 1 knixkurs
vard 3-400kr per 1 eller 2 arbetspass nar man kan fa reseersattning, hotellrum och kurser
varda 2500 for varje dag man flaggar pa storbana...”

Forslag: "Riks” upprattar ett eget register pa enbart storbaneaktiva dar man tar kostnaderna
for utbildningar, vastar o.s.v istallet for att lagga alla kostnader pa distrikten.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen ser vikten av en rattvis och hallbar hantering av funktionarer inom bade
storbanekurser och distriktens School-verksamhet. Det ideella engagemanget inom SMC ar
avgorande for att vi ska kunna erbjuda hogkvalitativa utbildningar pa alla nivaer, och det ar
viktigt att funktiondrernas insatser vardesatts och hanteras pa ett tydligt och genomtankt
satt.

| dagslaget ansvarar distrikten for sina funktionarer, inklusive de som &r aktiva pa storbana.
Denna struktur har varit en grund for organisationens utbildningsverksamhet och mojliggor
en nara koppling mellan utbildning och funktionarsutveckling.

Ersattningen for instruktorer pa storbana har satts utifran behovet att rekrytera och behalla
instruktorer, men det kan finnas anledning att utvardera hur ersattningsmodellen paverkar

engagemanget i hela organisationen.

Styrelsens férslag till beslut:

Att motionen anses besvarad.
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MOTION ANGAENDE GALLI—_\_NDE EFTERLEVNAD AV
RIKTLINJER VID INSTRUKTORSEXAMINERING

Bakgrund: Distrikt har sedan tidigare haft egna instruktérsexamineringar och utan att
informera deltagare om att instruktoren i verkligheten ar en aspirant. Men det har ocksa
uppdagats sa sent som forra dret att dven resurser utan deltagarnas vetskap anvants som
instruktorer i visst distrikt. Trots patalande till utbildningsansvarig sa blev det morklaggning
och bortférklaringar. Hur skulle detta tas emot av DVR betraffande certifieringen?

Forslag: Distrikt som inte foljer Riks riktlinjer och dessutom riskerar certifieringen maste fa
ett kdnnbart tillrattavisande!

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen ser allvarligt pa att riktlinjer for instruktdrsexaminering inte efterlevs. Det ar av
storsta vikt att deltagare i SMC:s utbildningar kan kanna fortroende for att instruktdrer har
den kompetens och behérighet som kravs.

SMC:s riktlinjer ar framtagna for att sakerstalla kvalitet, sékerhet och professionalism inom
utbildningsverksamheten. Att avvika fran dessa kan inte bara paverka fértroendet for SMC:s
utbildningar utan aven riskera verksamhetens certifiering.

Styrelsen delar uppfattningen att 6vertradelser av riktlinjer maste hanteras tydligt och
konsekvent. En 6éversyn kommer darfor att genomféras for att sakerstalla att eventuella
awvikelser hanteras pa ett strukturerat och transparent satt. For att SMC ska kunna atgarda
liknande situationer behdver kansliet informeras nar det blir kant.

Styrelsens férslag till beslut:

att motionen anses bifallen.
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MOTION ANGAENDE GALLANDE FUNKTIONARSDAGAR

Bakgrund: Att som tidigare ar halla funktiondrsdagar med en blandning av resurser som
kanske aldrig ens kort en kurs innan och upp till erfarna instruktérer ar forkastligt ut
instruktorernas synvinkel betraffande egentraning.

Férslag: Funktiondrsdagarna blir instruktdrsdagar alt. dven for aktiva aspiranter.
(Resurserna ar idag redan hogavlionade da dom erhéller 1 kursdag/flaggdag sa att dom
dessutom ska fa delta under funktionarsdagar kanns 6verkurs pa flera satt och da inte minst
att det kraver att instruktdrer offrar sin utbildningsdag for att ansvara for en grupp resurser.
Mkt olyckligt da instruktorerna i hog grad behover egna dagar att jobba kortekniskt for att
bibehalla sin egen korformaga och inte belasta olycksstatistiken.)

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen delar motionarens uppfattning att funktionarsdagarna boér fokusera pa
instruktdrernas behov av egentraning och vidareutveckling. Instruktdrerna har en central
roll i SMC:s utbildningsverksamhet och deras méjlighet att bibehalla och forbattra sin egen
korteknik ar avgorande for bade sakerheten och utbildningskvaliteten.

Att blanda resurser och instruktérer under funktionarsdagarna har visat sig vara en
utmaning, sarskilt ur instruktorernas perspektiv. Eftersom resurser redan erhaller ersattning
i form av en kursdag per flaggdag ser styrelsen det som rimligt att funktionarsdagarna i
stallet fokuserar pa instruktorer och aktiva aspiranter. Pa sa satt kan instruktorerna fa den
traning och utveckling som kravs for att de ska fortsatta hdlla en hog niva och undvika att
sjalva bli en del av olycksstatistiken.

Mot denna bakgrund féreslar styrelsen att motionen bifalles och att funktionarsdagarna
framover riktas till instruktdrer samt aktiva aspiranter.

Styrelsens férslag till beslut:

Att motionen bifalles.
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MOTION ANGAENQ_E GALLANDE TRANSPARENS
OCH KRITERIER FOR EXAMINATORER

Bakgrund: Flera av nuvarande examinatorer uppfyller inte de av utbildningsgruppen sjalva
uppsatta kriterierna. Nagra deltar dessutom inte ens i méten och har inte heller varit
verksamma som instruktorer pa flera ar. Examinator ar ett fortroendeuppdrag for aktiva
instruktorer med stor pedagogisk formaga och att fa behalla "titeln” examinator far aldrig
liknas med svagerpolitik.

Forslag: For att vara transparanta sa ska utbildningsgruppen och dess examinatorer
presenteras pa hemsidan tillsammans med av utbildningsgruppen uppsatta kriterier.
Kriterierna bor ocksa kompletteras med ett krav pa att man férutom arligt engagemang
under alla olika grundkurstyper dven deltar i "Rad & Riktlinjer” minst vartannat ar. Detta kan
latt kontrolleras genom portalens medlemsregister och dar trycka pa "deltagarhistorik” for
att ta del av varje examinators engagemang inom schoolverksamheten. Examinatorer som ej
langre uppfyller uppsatta kriterier ska sjalvklart avregistreras.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen delar motiondrens syn pa att examinatorer inom SMC:s utbildningsverksamhet ska
vara aktiva, kompetenta och pedagogiskt skickliga. Det ar av stor vikt att rollen som
examinator inte ar ett statiskt uppdrag utan bygger pa kontinuerligt engagemang och
uppfyllande av tydliga kriterier. Inom SMC har Schoolgruppen ansvaret att utse
examinatorer for examinering av instruktorer.

Att 6ka transparensen genom att publicera utbildningsgruppen och examinatorer pa
hemsidan, tillsammans med de kriterier som galler for uppdraget, ar en dtgard som kan

starka fortroendet och tydliggora kravbilden.

Det har ar ett arbete som ar standigt pagaende inom utbildningsgruppen och styrelsen ger
den i uppdrag att se dver hur det fungerar i praktiken.

Styrelsens férslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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MOTION ANGAENDE INSTRUKTORER OCH EGENTRANING

Bakgrund: Resurser och DC/KL bel6nas bl.a med 1 kursdag/inarbetad flaggdag

Forslag: Instruktorer med allt det innebar och ansvar bor sjalvklart ocksa erhdlla 1
egentraningsdag/inarbetad dag. Detta bor sattas som rutin precis som for 6vriga istallet for
att man som instruktor idag maste tigga till sig lite egentid pa banan. (Detta skulle
forhoppningsvis ocksa oka den kortekniska formagan hos vara instruktorer)

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen vardesatter det stora engagemang och ansvar som instruktdrerna tar i SMC:s
utbildningsverksamhet. Det ar viktigt att instruktérerna ges mojlighet att utveckla sin egen
korteknik, da detta bidrar till hdgre kvalitet i undervisningen och en fortsatt stark
utbildningsverksamhet. Rutinen ar att instruktorer far egentraning om det finns mojlighet,
ofta faller det pa att det saknas instruktorer pa BKK kdérningarna som sker samtidigt.

Det finns dock flera faktorer att beakta vid utformningen av rutiner kring egentraning,
inklusive tillgangliga resurser och hur det bast kan organiseras inom SMC:s verksamhet. En
inventering av nuvarande rutiner och méjligheter till egentraning kommer att genomféras
for att sakerstalla att instruktorerna ges mojlighet till egentraning pa ett strukturerat och
rattvist satt.

Mot denna bakgrund foreslar styrelsen att motionen anses besvarad, med hanvisning till
mojligheten av egentraningsmojligheter.

Styrelsens férslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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MOTION ANGAENDE SANKTA KURSAVGIFTER
FOR UNGDOMAR OCH OVNINGSKORARE

En tanke som slagit mig ar att SMC behdver jobba mera med ungdomar.

Sank priset ordentligt sa alla ungdomar har rad att ex vara med pa grundkurser pa stor bana
inte bara pa knix pa ex gokartbanor.

Jag tror att vi alla tjanar pa det i langden.

Jag skulle aven vilja lagga att dom som 6vningskor ocksa ska ha betydligt lagre priser. Inte
bara att handledaren kor gratis, i vissa fall pa knix.

Jag kan inte riktigt se hur jag som tjanar typ 40ggr mer i manaden ska betala samma pris
som en student som gar i skolan. Ska man dra en likhet sa borde i sa fall en kurs pa stor
bana som kostar 2300:- for mig ligga pa strax 6ver 90000:- &

Det satter lite perspektiv pa det hela.

Vi behover fa in flera ungdomar.
En idé ar att sanka priserna rejalt

Mvh
Johan Andersson
272862

Riksstyrelsens utlatande och férslag till beslut

Bakgrund

Riksstyrelsen delar motiondrens engagemang for att fler unga motorcyklister ska fa
mojlighet att delta i vara kurser. Vi haller ocksa med om att det ar viktigt att gora det sa
enkelt och ekonomiskt tillgangligt som maijligt for ungdomar och évningskdrare att utveckla
sina fardigheter pa motorcykel.

SMC:s nuvarande arbete och utmaningar

SMC arbetar redan idag for att hdlla kursavgifterna sa ldga som mojligt genom ideellt arbete
fran vara instruktorer och genom samarbeten med banagare. Vara kurser finansieras
huvudsakligen av deltagaravgifter, och att sanka avgifterna kraftigt skulle innebara att vi
behdver hitta externa finansieringslosningar eller kraftigt begransa antalet kurstillfallen.

Vi erbjuder redan idag kostnadsfritt deltagande for handledare vid vissa kurser, och vi
arbetar for att gora vara utbildningar mer tillgangliga. Samtidigt ar vara kurser beroende av
tillgang till banor, instruktérer och resurser, vilket innebdr att vi har fasta kostnader som vi
maste tacka for att kunna genomfora utbildningarna.
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Att satta priser utifran medlemmens kopkraft, dvs lagre avgift for vissa som finansieras
genom hogre avgift for andra, ser vi inte som en praktiskt genomforbar vag att ga.

SMC fortsatter att arbeta aktivt for att mojliggora fler kurstillfallen och féormanliga |6sningar
som aven gynnar ungdomar och évningskorare.

Styrelsens forslag till beslut

att motionen avslas med hanvisning till de ekonomiska och praktiska utmaningar som skulle
uppsta vid en kraftig generell prissankning.
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MOTION ANGAENDE UTBILDNINGSGRUPPEN OCH
RIKSKONFERENSER

Bakgrund: Utbildningsgruppen ar en viktig del i SMC och SMC School. Fler av
examinatorerna har dock inget fortroendeuppdrag i egna distriktet och kallas darmed inte
till Rikskonferenser och i 0 med detta missas viktig info.

Férslag: Att alla medlemmar i utbildningsgruppen kallas till alla storkurshelger/konferenser
likt riksstyrelsen men ocksa ovriga ev. info moten for KUA.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och férslag till beslut

Styrelsen instammer i att utbildningsgruppen spelar en central roll inom SMC och SMC
School. Det &r av stor vikt att alla som ar engagerade i utbildningsverksamheten har tillgang
till relevant information och mgjlighet att delta i utvecklingen av SMC:s utbildningar.

SMC har flera "styrgrupper” i verksamheten fér School, Sport, Travel och SMC Ung.

Beslut om deltagande vid storkurshelger, konferenser och informationsmoéten balanseras
mot verksamhetens ekonomiska och organisatoriska forutsattningar. Kallelser till dessa
evenemang sker utifran behov och tillgangliga resurser for att sakerstalla en effektiv
anvandning av SMC:s medel.

Styrelsen ser positivt pa att fler inom utbildningsverksamheten ges mojlighet att ta del av
relevant information och delta i utvecklingsarbetet.

Dock behover det gdras en vardering infor varje arrangemang for vilka som bjuds in.

Styrelsens férslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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MOTION ANGAENDE UTRUSTNING FOR
INSTRUKTORER VID SMC STORBANEDAGAR

Bakgrund: Under drtionden sa har Instruktérer som arbetar pa SMC Storbanedagar om
deras ekonomi tillatit tagit med sig bl.a privata talt, stolar, depamattor. Dessa gar emellanat
sonder pga bl.a harda vindar och skyfall. Utan alla dessa idella insatser med privata medel
skulle en stor del av deltagarnas upplevelse av kursdagarna bli mindre positiva. Att alla
skulle samsas i tornet ar otankbart.

Forslag: SMC bekostar en mindre container att stalla upp pa Gellerdsen som innehaller talt,
stolar och depamattor att nyttja av instruktérer. Tar man med eget sd ska det sjalvklart
finnas en fond att fa bidrag fran nar egna persedlar forstors under "tjanstgoring”. Detta
skulle underlatta for personer utan tillgang till bil/slap och ekonomiska méjligheter.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen har stor forstaelse for den ideella insats som instruktorer gor vid SMC:s
Storbanedagar och vardesatter det engagemang som laggs ner for att skapa en bra
upplevelse for deltagarna. Det ar tydligt att de privata resurser som instruktorer bidrar med,
sasom talt, stolar och depamattor, spelar en viktig roll for genomférandet av dessa
evenemang.

Fradgan om gemensam utrustning och ekonomiskt stod for instruktorer ar en viktig del av
den pagdende diskussionen inom verksamheten om hur vi kan underlatta fér de som
arbetar ideellt. Det finns flera faktorer att ta hansyn till, inklusive finansiering, férvaring och
logistik, vilket krdver en noggrann genomgang av majliga I6sningar.

| dagslaget har SMC begransat med utrymme att forvara saker pa Gellerasen. Att kdpa in ar
en sak, men det behdvs dven ndgon som skdter om utrustningen. Vi ser att den

gemensamma utrustningen som idag laggs pa plats blir ofta fordarvat eller forsvinner.

Styrelsens forslag till beslut:

att motionen avslas.
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MOTIONERANGAENDE GALLANDE AVREGISTRERING
AV FUNKTIONARERINOM SCHOOL

No. 1

Bakgrund: Det finns mangder av dammiga instruktérsvastar runt om i landets garderober.
Manga har inte ens en enda dag som instruktor efter det att man "examinerades”. Andra har
instruerat enstaka ggr efter examineringen men strax efter insett att man varit for daligt
rustad for att ta pa sig rollen som instruktor, och manga aldre har av olika anledningar lagt
ner helt sedan flera ar.

Forslag: Det ar enkelt att via portalens medlemsregister och dar trycka pa "deltagarhistorik”
ta del av varje medlems engagemang inom schoolverksamheten. Darfor bor riktlinjer fran
"Riks" upprattas dar antingen en anstalld far till uppgift att avregistrera overksamma
instruktorer efter 2ar alt. likt SMC Gotland lagga pa distriktens KUA att avregistrera
overksamma men da med klara direktiv fran "Riks”. Det senare blir dock en mkt kansligare
fraga da det ar lattare att det blir konflikter inom distriktet. Forslagsvis kan aterregistrering
ske efter ny genomgang av t.ex Rad & Riktlinjer. Kursverksamheten och dess innehall och
inriktning gar fort framat. Ska vi kunna vara stolta 6ver certifiering och sakerstalla att
deltagarna far kvalificerad utbildning for kursavgiften sa behévs atgarder.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

No. 2

Bakgrund: Det finns mangder av registrerade instruktorsaspiranter som aldrig gar vidare till
examinering utan trivs i sin roll som aspirant och med de formaner som da finns genom
gratisdagar pa bl.a storbana. Det ar inte rimligt med distrikt som har 15+ aspiranter
registrerade men overksamma.

Forslag: Det ar enkelt att via portalens medlemsregister och dar trycka pa "deltagarhistorik”
ta del av varje medlems engagemang inom schoolverksamheten. Darfor bor riktlinjer fran
"Riks"” upprattas dar antingen en anstalld far till uppgift att avregistrera overksamma
aspiranter efter 2-3ar, alt. likt SMC Gotland lagga pa distriktens KUA att avregistrera
overksamma men da med klara direktiv fran "Riks”. Det senare blir dock en kansligare fraga
da det ar lattare att det blir konflikter inom distriktet. Forslagsvis kan aterregistrering ske
efter ny genomgang av Rad & Riktlinjer. Kursverksamheten och dess innehall och inriktning
gar fort framat. Ska vi kunna vara stolta éver certifiering och sakerstalla att deltagarna far
kvalificerad utbildning for kursavgiften sa behdvs atgérder.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236
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No. 3

Bakgrund: Det finns mangder av registrerade resurser som aldrig ar verksamma som resurser
annat an att nyttja "titeln” for egen vinning sa som t.ex gratiskorningar

o

Forslag: Det ar enkelt att via portalens medlemsregister och dar trycka pa “deltagarhistorik” ta
del av varje medlems engagemang inom schoolverksamheten. Darfor bor riktlinjer fran ”Riks”
upprattas dar antingen en anstalld far till uppgift att avregistrera overksamma resurser efter 2ar
alt. likt SMC Gotland lagga pa distriktens KUA att avregistrera overksamma men da med klara
direktiv fradn ”Riks”. Det senare blir dock en kansligare fraga da det ar lattare att det blir konflikter
inom distriktet.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen ser vikten av att SMC:s funktionarer inom School ar aktiva och bidrar till
verksamheten enligt syftet med rollerna. Ett strukturerat system for uppféljning av
engagemang kan bidra till en mer rattvis hantering och sakerstalla att endast de som faktiskt
ar verksamma innehar ratt titel.

Forslaget att anvanda portalen for att folja upp funktionarers deltagarhistorik och uppratta
riktlinjer for avregistrering av overksamma ar en fraga som beror SMC:s utbildningsstruktur.
Styrelsen anser att detta ar en fraga som bast hanteras inom utbildningsgruppen, da den
har insyn i hur rollerna fungerar i praktiken och vilka riktlinjer som skulle vara mest
andamalsenliga.

Mot denna bakgrund féreslar styrelsen att motionen hanskjuts till utbildningsgruppen for
vidare utredning och beredning.

Styrelsens forslag till beslut:

att motionerna anses besvarade.
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MOTION ANGAENDE PROBLEM | SMC:S
UTBILDNINGSGRUPPER

INLEDNING

Idag erbjuder SMC utbildningar dar endast kvinnor far delta. Jag har fran en tidigare styrelse inte
fatt nagot vettigt genomtankt svar pa varfér man erbjuder utbildningar dar ett kon ar uteslutet.
Jag har under ett par &r samtalat med kvinnor, bade deltagare och instruktérer om detta, och fatt
fram olika tankar i amnet. Bl.a. att man inte kdnner sig bekvam eller trygg pa de kurser som SMC
erbjuder dar alla ar valkomna oavsett kon.

Detta innebar for mig att SMC erbjuder utbildningar for alla dar en andel kvinnor inte kadnner sig
valkomna eller vagar delta. Det ar ju ett kraftigt underkdnnande av den verksamhet SMC
bedriver. | stallet for att ga till botten med vad det ar for fel pa de ordinarie utbildningarna och
utveckla dem, har man latit detta paga, och i stéllet borjat erbjuda utbildningar for endast ett
kon, kvinnor.

Det kan handa att det som pagar i de vanliga utbildningarna inte gar att utveckla eller jobba bort
hur sa alla kdnner sig vdlkomna. Men SMC har som férening i dagens Sverige, verkligen ett
ansvar att ta reda pa vad det ar som forekommer i vara utbildningar, som gor att dessa kvinnor
inte vill delta pa SMC vanliga utbildningar.

FORSLAG
Jag foreslar arsmotet att ge styrelsen i uppdrag att klargora varfor kvinnor och en del méan inte vill
delta pa SMC:s utbildningar genom att genomfora enkater och djupintervjuer under 2025.

Styrelsen skall satta samman en styrgrupp som tar fram riktlinjer for fortsatt arbete, besluta om
en budget och satta samman en projektgrupp for att genomfdra uppdraget.

Malgrupp bor vara kvinnor som deltar pa kurser for endast kvinnor samt kvinnor som deltar pa
ovriga storbana och knixutbildningar under 2025.

Saknar styrelsen kompetens att utfora uppdrag kan det upphandlas av ett externt konsultféretag
med erforderlig kompetens.

Projektet bor genomsyras av transparens och 6ppenhet dar projektgruppen lopande redovisar
hur arbetet fortgar.

Projektet bor ha som mal att redovisa resultatet av projektet pa styrelsemotet i december 2025
och vidare till de lokala féreningarna darefter.

MOTIVERING

Genom att genomfora denna undersokning visar SMC att man tar alla sina kunder pa lika stort
allvar. For féreningen blir en tydlig kvalitetssakring framat. Detta &r viktigt sarskilt ndr det somi
SMC &r en s& stor majoritet man som deltar i féreningens olika utbildningar. Ar det n&got vi
pratar om lopande &r det ju att vi vill att fler tjejer och kvinnor skall borja kéra mc och delta pa
vara utbildningar och bli instruktérer. Det finns ocksd man som av samma anledning som en del
kvinnor, inte kommer tillbaka till vara utbildningar efter att ha deltagit. Men de har ingen plats for
de arjuidaginte valkomnai ”kvinnogrupperna”. SMC arbetar ju med trafikutbildningar och i
trafiken forekommer alla typer av manniskor av bada kon. Darfor &ar det viktigt att vara
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grundléggande utbildningar &r sa trygga att alla vill delta. Det som denna motion foreslar ar
darfor valdigt viktig framat och borde ha utforts for lange sedan.

AVSLUTNING

Jag hoppas att denna motion tas upp for beslut vid féreningens arsmote och ser fram emot en
positiv behandling av forslaget. Om stamman bifaller motionen finns jag tillganglig for att delta i
styrgrupp eller projektgrupp framat.

Partille 250315
Mikael Frickfors

Riksstyrelsens yttrande och férslag till beslut

Riksstyrelsen delar motionarens uppfattning att det ar av stor vikt att alla SMC:s
utbildningar upplevs som trygga och inkluderande for samtliga deltagare. Vi ser ocksa
behovet av att kontinuerligt utvardera och utveckla vara utbildningar for att sakerstalla
att vi moter vara medlemmars behov pa basta satt.

Drivkraften bakom att ge vissa grupper extra fokus har inte varit att de behandlats illa i
verksamheten. Istallet har SMC genom ett malinriktat arbete forsokt skapa ett storre
engagemang bland kvinnor och ungdomar. Arbetet har varit lyckosamt, t ex tjejdagen pa
Gellerasen och SMC Travels ungdomsresa.

Men det ar inte fel med en helhetséversyn om hur man blir valkomnad i organisationen
och i verksamheten. Darfor ser vi positivt pd motiondrens engagemang i frdgan och
anser att en djupare analys av upplevda utmaningar och majligheter kan vara en vag
framat. SMC:s verksamhet ska praglas av 6ppenhet och tillganglighet for alla, och vi
valkomnar initiativ som kan bidra till en 6kad forstdelse av hur vi kan utveckla vara
utbildningar ytterligare.

Riksstyrelsen anser dock att den exakta utformningen av ett eventuellt projekt behover
diskuteras vidare inom organisationen for att sakerstalla att det genomfoérs pa ett
andamalsenligt satt. Vi ser ocksa behovet av att beakta resurser och prioriteringar inom
SMC:s utbildningsverksamhet.

Med detta i atanke foreslar riksstyrelsen att motionen bifalles i den meningen att en
oversyn av fragan gors, dar relevanta perspektiv samlas in och analyseras, men att
detaljerna kring genomférandet utformas i enlighet med tillgangliga resurser och
strategiska prioriteringar.

Styrelsens férslag till beslut:
att motionen bifalles med ovanstdende hansynstaganden.
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MOTION ANGAENDE MENTORSKAP FOR
DISTRIKTSSTYRELSER

Bakgrund: Styrelsemedlemmar byts arligen ut inom distrikten. Det kan vara en tung start
for nya fortroendevalda om man inte har en erfaren och villig mentor/styrelsekollegor.

Férslag: De 21 distrikten uppdelas mellan riksstyrelsens ledamoter som agerar mentor och
pa eget bevag med ojamna mellanrum kontaktar olika i "sitt” distriktsstyrelse for
uppdateringar.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen instammer i att kontinuitet och stdd ar viktiga faktorer for att underlatta arbetet
for nya fortroendevalda inom distrikten. Ett fungerande mentorskap kan bidra till en
smidigare 6vergang och okad forstaelse for SMC:s organisation och verksamhet.

Det ar dock viktigt att ett sddant system utformas pa ett satt som ar praktiskt genomforbart
och anpassat efter bade distriktsstyrelsernas och riksstyrelsens férutsattningar. Styrelsen
ser positivt pa forslaget. Darfor erbjuds redan distriktsordférande en mentor eller bollplank
inom distriktsordforandegruppen. Fragan kommer att lyftas till distriktsordférandena
huruvida de ser ett behov av en kontaktperson inom Riksstyrelsen.

Ett utvecklingsarbete kommer att paborjas under hosten for att starka distriktsstyrelserna
och ge det stod distriktsstyrelseledamdéterna ar i behov av. Detta ar ett storre arbete som
kommer att paga i flera ar. En strategigrupp har redan satts samman.

Styrelsens férslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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MOTION ANGAENDE TABERGPORTALEN PA SVMC.SE

Bakgrund: Det maste stravas mot ett sd enkelt handhavande som mojligt for alla ideella.

Forslag: Tabergsportalen ska finnas tillganglig for informatorer, KUA och ordférande i vanstra
raden i ”Mitt funktionarskonto” alt. under respektive fortroendeuppdrag pa
Distriktsstyrelsesidorna.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Motionen lamnades in i samband med lansering av nya hemsidan. Sedan dess har en lank till
Tabergsportalen lagts till.

Styrelsens forslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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MOTION AN(OEAENDE GALLANDE SVARSTIDER
PA MAIL FRAN RIKS/KANSLIET

Bakgrund: Det ar inte OK och frustrerande att ideellt arbetande ute i distrikten inte far svar pa
mail fran riks/kansliet utan méste upprepande ggr paminna

Forslag: Att fa svar som Vi far s mkt mail sa vi brukar salla o forsoka hitta dom viktigaste och
besvarar resten allt eftersom” ar inte OK. Mail fran distriktens ideellt arbetande bor prioriteras
och svar ges inom 48 h utom helg. Kanske med uppmaning om att i amnesraden skriva
distriktets namn for att fa fortur for att forsoka losa ett problem.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen har forstdelse for den frustration som kan uppsta nar ideellt arbetande inom
distrikten inte far svar pa mail i rimlig tid. En fungerande och effektiv kommunikation mellan
riks/kansliet och distrikten ar avgérande for SMC:s verksamhet och for att stétta de ideella
insatser som gors runt om i landet.

Belastningen pa inkommande meijl varierar, och kansliet arbetar redan idag med att
prioritera verksamhetskritiska arenden. En bedémning av akuta drenden gors I6pande for
att sakerstalla att viktiga fragor hanteras skyndsamt. Styrelsen ser dock positivt pa att
forbattra rutinerna och tydliggora prioriteringen av mail fran distrikten, exempelvis genom
riktlinjer for svarstider och tydligare instruktioner for hur distrikten kan marka sina mail for
snabbare hantering.

Styrelsens férslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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MOTIONERANGAENDE GALLANDE VISSELBLASAR-
TJANST OCH HANTERING AV KRANKANDE
SARBEHANDLING

No.1

Bakgrund: Alla vagar inte yttra sig om krankningar av olika slag som forekommer i radsla
om att t.ex inte bli uttagen till nasta storbanedag darfér bor SMC se dver alla méjligheter till
att ge alla medlemmar trygghet oavsett deltagare, fortroendevald eller funktionar.

Forslag: Visselblasartjanst via hemsidan bor vara sjalvklart!

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

No.2
Bakgrund:

Krankande sarbehandling ar tyvarr ingen ovanlig foreteelse under SMCs olika verksamheter
dér en stor radsla ocksa finns for att "skvallra” eftersom man kanner risk for att alla SMC
funktionarer ar vanner med varandra och att man darmed t:ex inte kommer tas ut som
instruktor av KL vid nasta storbanekurs eller om man ar deltagare riskerar att fa samma
instruktor aven vid nasta kurstillfalle. Forekommer ocksa att instruktorer fokuserar en hel
kursdag pa enbart en resurs eller "kompis”.

Férslag:

| KLs arbetsbeskrivning skall tyngd ges vid vikten av att informera om krankande
sarbehandling inga vid sa val funktionarsmote som deltagarmote samt att detta aven galler
betraffande att ev. sarbehandling av viss deltagare inte far ske. KL ansvarar ocksa for att
instruktérernas uppvisande av belastningsregistret utfors. Om personen inte vagar ange ev.
problem till KL eller tjanstgérande funktionarer skall tydligt anges om anonym
visselblasartjanst via hemsidan.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och férslag till beslut

Styrelsen ser mycket allvarligt pa alla former av krankande sarbehandling och diskriminering
inom SMC:s verksamhet. Det ar av yttersta vikt att alla medlemmar, funktionarer och
deltagare kanner sig trygga och respekterade, oavsett om de ar instruktorer, resurser,
fortroendevalda eller deltagare i vara kurser.

For att sakerstalla en trygg och inkluderande milj6 ser styrelsen positivt pa inférandet av en

visselbldsartjanst som mojliggér anonym anmalan av oegentligheter eller upplevd krankning.
Styrelsen kan ocksa informera om att kansliet for narvarande genomfér en upphandling av
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en extern visselblasartjanst, vilket ytterligare kommer att starka skyddet fér de som behover
rapportera problem utan radsla for repressalier.

Vidare instammer styrelsen i vikten av att tydlig information om krankande sarbehandling
ska ingd i KL:s arbetsbeskrivning och kommuniceras vid funktionars- och deltagarmoten. |
Rad & Riktlinjer lyfts fragan. Det ar avgérande att alla inom verksamheten forstar att
sarbehandling, oavsett om det handlar om att gynna en viss person eller exkludera nagon,
inte ar acceptabelt.

Styrelsen vill ocksa tydliggora att enligt lag om belastningsregister far ideella organisationer
endast begara utdrag ur belastningsregistret nar verksamheten innefattar regelbunden
kontakt med barn. Eftersom SMC:s utbildningar riktar sig till vuxna och inte omfattas av
dessa regler, har organisationen ingen laglig ratt att krdva registerutdrag av instruktorer eller
funktionarer, forutom nar vi har barn med i verksamheten.

Styrelsens férslag till beslut:
att besluta infora visselblasartjanst,

att informera om SMC:s vardegrund gallande inkludering och avstand till krankande
sarbehandling och diskriminering,

att avsla obligatoriskt uppvisande av belastningsregistret, nar verksamheten inte har
deltagande barn i regelbunden verksamhet,

att med ovanstdende anse motionerna vara besvarade.
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MOTION ANGAENDE GALLANDE KOMMUNIKATIONEN KRING
IDEELLT ARBETE

Bakgrund: Ideellt arbetande inom SMC forvantas finnas tillgangliga 24/7. Det kommer allt
oftare "krav” fran vara anstallda om att saker ska utféras av oss ideella och garna da pa en
gang. Nu senast med nya hemsidan dar datum, deadline o forutsattningar andras och
tidigarelaggs. Som fredagen den 14 mars nar det kommer mail om att nya hemsidan redan
Oppnat och att kansliet kommer skicka ut info om nya hemsidan till alla medlemmar redan
pa mandagen den 17mars istéllet for som tidigare sagt den 19 mars. Darfér uppmanas alla
ideella webmasters i mailet skickat fredag 14 mars att titta igenom sina distriktssidor sa dom
ar korrekta innan mandagen den 17mars =ldeellt akut helgarbete!

Férslag: Det vore kladsamt om mail och uppmaningar till ideellt arbete fortsattningsvis
innehdll ord som "Om du har méjlighet att” "Vi vore tacksamma om” "Stort tack for allt du
gor” Kanske gar att lagga in som standardfras i alla mailkonversationer ut till distrikten sa det
inte gloms?

Exempel: P4 mandag kl 11.00 kommer vi att skicka mejl till alla medlemmar om lanseringen.
Sa kolla igenom er hemsida sa att alla lankar fungerar och om ni behéver géra
uppdateringar.

Byts ut till: P4 mandag kl 11.00 kommer vi att skicka mejl till alla medlemmar om
lanseringen men informerar da ocksa om att alla sidor inte &r klara men att alla ideellt
arbetande ute i distrikten jobbar pa med sina hemsidor da deras fritid tillater. S8 om du har
en stund éver under helgen sa vore vi valdigt tacksamma om du kan kolla igenom er hemsida
sd att alla lankar fungerar och om ni behdver géra uppdateringar.

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och férslag till beslut

Styrelsen har stor forstaelse for att ideella insatser ska ske pa frivillig basis och att
kommunikationen kring uppgifter och deadlines behover vara tydlig, respektfull och
anpassad efter de forutsattningar som ideellt arbete innebar. Vi uppskattar det stora
engagemang som vara ideella lagger ner och vill att de ska kdnna sig uppskattade for sina
insatser.

Gallande lanseringen av den nya hemsidan har styrelsen gjort en genomgang av tidslinjen
for kommunikationen mellan riks och distrikten. Informationen om den nya hemsidan och
dess deadlines har kommunicerats vid flera tillfallen, och distrikten har fatt mojlighet till
utbildning, individuell coaching och stod fran riks under processen. Dock uppstod en
oférutsedd forandring av lanseringsdatum pa grund av externa faktorer, vilket paverkade
tidsplanen. Men det lanseringsdatumet 13g efter att distrikten skulle vara klara med sina
sidor.

Med detta i dtanke ser styrelsen positivt pa att se éver kommunikationen med distrikten,
sarskilt vid storre projekt, for att sakerstalla att ideella inte upplever press att arbeta akut.

Styrelsens forslag till beslut:
att motionen anses besvarad.
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MOTION ANGAENDE KANSLIETS TELEFONTID

Bakgrund: Manga ideellt arbetande har svart att ringa kansliet dagtid nar man behéver hjalp.
Nuvarande 6ppettider Mandag, tisdag, torsdag och fredag 9-12 och 13-16

Forslag: Kansliet haller kvallsoppet minst 2 dgr i veckan till kl 19.00 (ev.speciellt tel. nr for
distrikten)

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Kansliets telefontider faststalls utifran verksamhetens behov och tillgangliga resurser. For att
sakerstalla en effektiv service och hantering av darenden fors regelbunden statistik éver
inkommande samtal, vilket ger underlag for att bedéma arbetsbelastning och behov av
eventuella justeringar av Oppettiderna.

Styrelsen har forstaelse for att vissa ideellt engagerade medlemmar kan ha svart att
kontakta kansliet under dagtid. Samtidigt behdver beslut om telefontider balanseras mot
kansliets 6vriga arbetsuppgifter och resurser. Den statistik som samlas in anvands for att
kontinuerligt utvardera servicenivan och sakerstalla att kansliet ar tillgangligt pa ett satt som
bast moéter medlemmarnas behov.

Mot denna bakgrund féreslar styrelsen att motionen avslas, med hanvisning till att kansliet
regelbundet utvarderar telefontiderna utifran verksamhetens behov och tillgangliga
resurser.

Styrelsens forslag till beslut:

att motionen avslas
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MOTION ANGAENDE STYRELSENS INSYN | PORTALEN

Bakgrund: Enligt Riksstyrelsens protokoll daterat 2024-11-15 sa har inte Riksstyrelsens
medlemmar full insyn i Portalen vilket inte kdnns oerhort forvanande da det ar SMCs hogsta
beslutande "organ” och kanslipersonalens arbetsgivare.

Férslag: Alla i riksstyrelsen bor sjalvklart som arbetsgivare ha kunskap och full insyn i
portalen dar man bla genom "historik” kan se varje medlems aktivitetsniva. Riksstyrelsen
med dess ordférande ska naturligtvis ha hogsta behdrighet utan restriktioner!

Tina Ljungqvist Malm, Uppsala
186236

Riksstyrelsens utlatande och forslag till beslut

Portalen ar ett centralt verktyg for administrationen av SMC:s medlemmar, utbildningar,
resor, nyhetsbrev och andra viktiga funktioner. Styrelsen anser att tillgang till
personuppgifter ska begransas till de roller dar det ar nédvandigt for att fullgéra uppdraget.

Styrelseledaméters huvudsakliga uppgift ar att fatta strategiska beslut och leda
organisationen framat, vilket inte forutsatter direkt tillgang till medlemsregister eller
personuppgifter. En dversyn pagar for att klarlagga vilka uppgifter styrelsen behéver for att
kunna utfora sitt arbete effektivt och i enlighet med gallande regelverk.

Styrelsens forslag till beslut:

att motionen anses besvarad.
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